
ЗВІТ ПРО УПРАВЛІННЯ ЗА 2021 р 

 

ДОЧІРНЄ ПІДПРИЄМСТВО «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВАРИСТВА З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «РУТЕКС КЕРАМ» 

(ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ») 

(Код ЄДРПОУ 31727271) 

 

 

1. Організаційна структура та опис діяльності підприємства 

 

ДОЧІРНЄ ПІДПРИЄМСТВО «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «РУТЕКС КЕРАМ» створене як підприємство у формі дочірнього 

підприємства за рішенням Установчих зборів засновників (протокол №2 від 12 лютого 2002 

року). 

Підприємство було створене відповідно до законодавства України та зареєстроване 

Бахмутською районною державною адміністрацією Донецької області 14 березня 2002 

року. 

Засновниками підприємства є ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "РУТЕКС КЕРАМ", код ЄДРПОУ засновника: 31449153, адреса 

засновника: 04053, м. Київ, провулок Бехтерівський, будинок 12 Б. 

Підприємство створено без обмеження строку давності. 

У звітному періоді 2021 року ДОЧІРНЄ ПІДПРИЄМСТВО «РУТЕКС КЕРАМ» 

ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «РУТЕКС КЕРАМ» здійснювало 

свою діяльність відповідно до Статуту, затвердженого Загальними зборами учасників ДП 

«РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» (протокол № 17|/02-2021 від 17 червня 2021 р.) 

Місцезнаходженням підприємства є: 04053, м. Київ, провулок Бехтерівський, будинок 

12 Б. 

Основний код КВЕД:   08.12 Добування піску, гравію, глин і каоліну.  

Інші код КВЕД: 

Код КВЕД 43.13 Розвідувальне буріння; 

Код КВЕД 46.90 Неспеціалізована оптова торгівля; 

Код КВЕД 52.10 Складське господарство; 

Код КВЕД 52.29 Інша допоміжна діяльність у сфері транспорту; 

Код КВЕД 68.20 Надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого 

майна; 

Код КВЕД 71.12 Діяльність у сфері інжинірингу, геології та геодезії, надання послуг 

технічного консультування в цих сферах 

Станом на 31 грудня 2021 року інформація про учасників представлена таким чином: 
 

 

Найменування   

Розмір вкладів 

Учасників 

підприємства, грн. 

Доля в Статутному 

капіталі підприємства 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "РУТЕКС КЕРАМ"  
   10 742 000 100 

Всього: 10 742 000 100 

 

Організаційна структура ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» станом на 

31.12.2021 р. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Начальник  

лабораторії з 
контролю 
виробництва 

Інженер з 
охорони 
праці 

Інспектор з 
кадрів 

Юрист 

Головний бухгалтер 

Прибиральник 
службових 
приміщень 
 

Фінансовий директор 

Контролер 
продукції 
збагачення 

Начальник 
кар'єра 

Інженер-
землевпорядник 
 

Завідуючий 
складом 
МТО 
 
 

Енергетик Механік 

Бухгалтер 

Програміст системний 

Маркшей
дер 

Майстер 
гірничий 
 

Вагарі 

 

Складачі 
поїздів 

 

Начальник 
зміни 

 

Підсобні 
робітники 

Електрослюсар 

(слюсар) 

черговий та з 

ремонту  

Машиніст 
насосних 
установок 

 

 Водії 
навантажувача  
 

Помічник 
машиністу 
тепловоза  
 

Слюсар з 
ремонту 
колісних 
транспорт
них 

Електрога
зозварник 

Водії 
автотранспорт
ного засобу 

Машиніст 
екскавато
ра 

 

Машиніст 
тепловоза 
 

Генеральний директор 
ДП «РУТЕКС КЕРАМ» 
ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» 

Начальник 
ділянки 
підготовки та 
відвантаження 
готової 
продукції 
складом  

Геолог 
кар'єра 

Менеджер з 
постачання 

Менеджер з 
безпеки 

Гірник на 
маркшейд
ерських  
роботах 



ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» – підприємство гірничодобувного 

комплексу України на ринку керамічної і вогнетривкої сировини,  як компанія з видобутку 

глин та каоліну в Дослідному родовищі вогнетривких та тугоплавких глин (Бахмутський 

район, Донецька область). 

 

 

 
 

 

Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності 

 

Вид діяльності 

Номер 

ліцензії 

(дозволу) 

Дата 

видачі 

Державний орган, 

що видав 

Дата 

закінчення 

терміну дії 

ліцензії 

(дозволу) 

1 2 3 4 5 

Спеціальний дозвіл на 

користування 

надрами 

3898 20.06.2006 

Державна служба 

геологiї та надр 

України 

20.06.2026 

 

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» здійснює видобуток вогнетривких 

глин, що в подальшому застосовується в будівельному виробництві. Глина з цього 



родовища за своїми фізично-хімічними властивостями також використовується для 

виробництва вогнетривких, кислотостійких виробів та порцелянові вироби, які мають 

широке застосування в усьому світі.  

Продукція підприємства відвантажується на експорт.  

Географічна інформація щодо розподілу продукції наступна: Єгипет, Іспанія, Італія.  

 

 
 

 

Основна мета діяльності ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» – 

утримувати стійку позицію постачальника сировини для світових експортерів вогнетривких 

глин на ринку України.  При цьому розвиток бізнесу повинен бути як економічно, так і 

екологічно стійкими. Мінімізація впливу бізнесу на навколишнє середовище є важливим 

аспектом діяльності підприємства як відповідального суб'єкта. 

Стратегія ДП “РУРЕКС КЕРАМ” ТОВ “РУТЕКС КЕРАМ” полягає у  формуванні 

ринкових відносин та отримання прибутку в інтересах Учасників підприємства  

Місія стратегії полягає в тому, щоб досягти статусу найбільш успішної, найбільш 

професійної та найбільш привабливої  компанії на обраних ринках. 

Стратегія розроблена на базі  широкого обсягу накопичених знань і зосереджена на таких 

ключових цілях:  

• Зміцнення основних напрямків діяльності  

• Підвищення якості та конкурентоспроможності продукції 

• Стійке зростання  
 

2. Результати діяльності 

 

Загальна торгово-виробнича діяльність ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС 

КЕРАМ» аналізується через фінансово-економічні показники представлені в таблиці. 
 



Основні показники виробничої діяльності ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС 

КЕРАМ» за 2020-2021 рр. 

 

Показники 
Одиниці 

виміру 
2020 р. 2021 р. 

Відхилення 

(+,-) 

1 2 3 4 5 

Чистий дохід від реалізації 

продукції 
тис. грн. 232 846 557 391 + 324 545 

Собівартість   реалізованої 

продукції 
тис. грн. (57 113) (116 456) + 59 343 

Валовий прибуток тис. грн. 175 733 440 935 + 265 202 

Інші  операційні доходи тис. грн. 14 758 5 634 _(9 124) 

Адміністративні витрати тис. грн. (23 373) (9 413) (13 960) 

Витрати на збут тис. грн. (103 511) (225 061) +121 550 

Інші операційні витрати тис. грн. (11 442) (10 878) (564) 

Фінансовий результат від 

операційної діяльності 
тис. грн. 52 165 201 217 + 149 052 

Інші доходи тис. грн. - 441 + 441 

Інші фінансові доходи тис. грн. 108 328 + 220 

Фінансові витрати тис. грн. (642) (505) (137) 

Інші витрати тис. грн. 2 83 + 81 

Фінансовий результат до 

оподаткування 
тис. грн. 51 629 201 398 + 149 769 

Чистий фінансовий результат тис. грн. 42 336 165 144 + 122 808 

Середня кількість працівників чол. 62 70 +8 

 

3. Ліквідність та зобов’язання 

 

 Коефіцієнти поточної ліквідності, забезпеченості власними оборотними засобами, 

довгострокових зобов’язань та поточних зобов’язань ДП “РУРЕКС КЕРАМ” ТОВ 

“РУТЕКС КЕРАМ”: 

 

Найменування показника на 31.12.2020 на 31.12.2021 

Коефіцієнт поточної ліквідності 3,69 12.81 

Коефіцієнт фінансової стабільності 2,51 9.31 

Коефіцієнт поточних зобов’язань 0,86 0.74 

 

Коефіцієнт поточної ліквідності 

Коефіцієнт поточної ліквідності показує, яку частину поточних зобов’язань 

підприємство спроможне погасити за рахунок найбільш ліквідних оборотних коштів – 

грошових коштів та їх еквівалентів, фінансових інвестицій та дебіторської заборгованості. 

Цей показник показує платіжні можливості підприємства щодо погашення поточних 

зобов’язань за умови своєчасного здійснення розрахунків з дебіторами. Значення 

коефіцієнта вважається достатнім, якщо воно становить 1 – 2. 

 



 

Рисунок  Коефіцієнт поточної ліквідності 

Наведені вище розрахунки свідчать про те, що протягом 2021 року на підприємстві 

була позитивна динаміка цього показника. ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС 

КЕРАМ» забезпечено власними оборотними коштами, які сформувалися завдяки власним 

джерелам для ведення господарської діяльності і своєчасного погашення термінових 

зобов'язань. 

 

Коефіцієнт фінансової стабільності  

Коефіцієнт фінансової стабільності – це індикатор фінансової стійкості, який говорить 

про здатність компанії відповідати за своїми зобов'язаннями в середньо- і довгостроковій 

перспективі. Значення показника вказує на те, скільки гривень власного капіталу припадає 

на кожну гривню зобов'язань компанії 

 

 

Рисунок Коефіцієнт фінансової стабільності 
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Динаміка коефіцієнта фінансової стабільності позитивна. Це свідчить про те, що ДП 

«РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» є фінансово стабільним. Компанія здатна 

відповідати за своїми зобов’язаннями. 

 

Коефіцієнт поточних зобов’язань 

Коефіцієнт поточних зобов’язань характеризує питому вагу поточних зобов'язань в 

загальній сумі джерел формування. Він показує, наскільки підприємство залежить від 

поточних зобов’язань в загальній сумі позикового капіталу. Рекомендоване значення 

коефіцієнта більше 0,5. 

 

 
Рисунок Коефіцієнт поточних зобов’язань 

 

Наведені вище дані на діаграмі свідчать про те, що станом на 31.12.2021 значення 

даного коефіцієнта вище рекомендованого Таким чином, фінансовий стан ДП “РУРЕКС 

КЕРАМ” ТОВ “РУТЕКС КЕРАМ” на 31.12.2021 можна охарактеризувати як стійкий 

 

4 Екологічні аспекти 

 

         ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» оцінює ступінь впливу своєї 

діяльності і прагне зменшити його. Основним напрямком підприємства з питань 

екологічної безпеки є зменшення ступеня небезпеки екологічних ризиків, що виникають 

при здійсненні виробничої діяльності, і їх запобігання або поступове зменшення (це, 

наприклад, своєчасне отримання дозвільної документації, вимог, які в ній викладені, 

дотримання екологічної культури виробництва). Підприємство веде регулярну роботу по 

збереженню і відновленню природних ресурсів, виконує екологічний моніторинг. 

Основними принципами екологічного розвитку підприємства та впровадження екологічної 

культури є: 

-          своєчасне виявлення і усунення екологічних ризиків; 

-          мінімізація впливу на навколишнє середовище в процесі виробництва; 

-          екологічний облік та екологічний аудит як інструменти екологічного менеджменту. 

      Цільові екологічні показники, встановлені на 2021 рік, досягнуті в повному обсязі. 
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Основними джерелами забруднення є неорганізовані джерела викиду недиференційованого 

за складом пилу. 

          Підприємством виконуються усі необхідні заходи із захисту навколишнього 

середовища, що передбачені у розділі «Оцінка впливів на навколишнє середовище» до 

Робочого проекту родовища «Дослідне». 

 

5 Соціальні аспекти та кадрова політика  

 

Система взаємодії з персоналом спрямована на формування команди однодумців, які 

поділяють цінності та стратегічні цілі підприємства, підвищення ефективності його 

діяльності та конкурентоспроможності, особистий розвиток співробітників, розширення 

можливостей їх професійного зростання і соціальний захист. 

Чисельність співробітників ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» 

наведена у таблиці: 

 

Найменування показника на 

31.12.2020 

на 

31.12.2021  

Чисельність персоналу усього: 63 70 

- чоловіки 45 52 

- жінки 18 18 

Особи з інвалідністю 4 3 

Чисельність персоналу за віком:   

- старше 50 років 14 16 

- 30-50 років 39 43 

- молодше 30 років 10 11 

Чисельність за категорію   

- керівники 5 5 

- фахівці  16 16 

- службовці 3 3 

- робочі 39 46 

 

Система винагороди персоналу пов'язана із стратегією підприємства і спрямована на 

забезпечення конкурентоспроможності винагороди, утримання персоналу, підтримку 

кар'єрного і професійного зростання співробітників 

Середня зарплата за 2021 рік складала 16  500,00 грн. проти 17 660,00 грн. у 2020 році.  

Підприємство не допускає дискримінації з політичних, релігійних, гендерних, 

національних чи інших мотивів при прийомі на роботу, оплаті праці, кар’єрному зростанні. 

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» забезпечує соціальний захист всіх 

своїх співробітників відповідно до Колективного договору. 

При укладенні трудового договору працівник і підприємство беруть на себе 

зобов'язання з охорони праці, тобто працівник зобов’язується дотримуватися правил 

внутрішнього трудового розпорядку, а наймач – забезпечувати умови праці відповідно до 

законодавства, оплату праці і так далі. 

Найважливішими документами, що регулюють охорону праці в ДП «РУТЕКС 

КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ», є колективний договір, правила внутрішнього 

трудового розпорядку, інструкції та положення з охорони праці. У правилах внутрішнього 

трудового розпорядку встановлено, що кожен працівник зобов'язаний пройти навчання 

(інструктаж) з питань охорони праці і техніки безпеки. 



Для всіх працівників під час прийому на роботу та час від часу на підприємстві 

проводяться інструктажі з питань охорони праці, надання долікарської допомоги 

потерпілим від нещасних випадків, а також з правил поведінки при виникненні аварійних 

ситуацій, пожеж і стихійних лих. Всі види інструктажів проводяться відповідно до вимог 

діючого на підприємстві Положення «Про порядок проведення навчання і перевірки знань 

з питань охорони праці працівників». За характером і часом проведення інструктажі з 

питань охорони праці поділяються на вступний, первинний, повторний, позаплановий та 

цільовий. Всі працівники, що знову поступають на підприємство, а також ті, що 

відряджаються, допускаються до виконання обов'язків на території підприємства після 

проходження вступного інструктажу з охорони праці та пожежної безпеки. Первинний 

інструктаж на робочому місці проводиться з кожним працівником до початку виконання 

робіт, стажування або навчання, за діючими на підприємстві інструкціями з охорони праці 

за професіями та відповідно до виду виконуваних робіт. 

Відповідно до «Правил внутрішнього трудового розпорядку» не дозволяється 

проносити на територію підприємства спиртні напої, наркотичні і токсичні речовини, 

вживати їх, а також знаходитися на території підприємства в стані алкогольного, 

наркотичного, токсичного сп'яніння, оскільки це може привести до нещасного випадку. До 

усіх будівель і приміщень забезпечений вільний доступ. Підступи до пожежного інвентарю 

підтримуються вільними. 

 

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» прагне до розвитку єдиної 

корпоративної культури що підтримує атмосферу, засновану на партнерстві, повазі та 

довірі. Ми керуємось наступними принципами: 

- верховенство права: ми строго і неухильно дотримуємося чинного законодавства 

України та країн, де підприємство здійснює свою бізнес-діяльність; 

- повага до особистості і дотримання прав людини: ми поважаємо людську гідність та 

права інших людей.  

- порядність у відносинах з клієнтами та діловими партнерами: ми ставимося до 

кожного партнера так, як хотіли б, щоб ставилися до нас; 

- достовірність звітності: ми складаємо фінансові та управлінські звіти, які містять 

достовірну і об'єктивну інформацію про підприємство, з використанням відповідних 

принципів бухгалтерського обліку та процедур складання звітності, в основі яких 

лежать раціональні судження. Не допускаємо навмисного спотворення даних і 

звітності; 

- конфіденційність і захист інформації: ми вважаємо, що інформація, що циркулює 

всередині підприємства, є його власністю, вважається інформацією обмеженого 

доступу і не може бути передана третім особам. Використання конфіденційної 

інформації можливо тільки в рамках виконання службових обов'язків; 

- захист власності компанії: ми несемо відповідальність за використання власності 

підприємства економічно доцільним і ефективним способом в інтересах бізнесу. 

Утримуємося від використання власності в особистих цілях. Заподіяння шкоди, 

розкрадання або нецільове використання власності підприємства неприпустимо; 

- відмова від хабарництва, протидія корупції та чесна конкуренція: ми не пропонуємо 

і не беремо хабарі та не сприяємо корупційній діяльності. Прагнемо співпрацювати 

з контрагентами та діловими партнерами, чия репутація не пов'язана з корупцією і 

хабарництвом. Всі договори з контрагентами мають антикорупційні зобов’язання. 

Дотримуємось правил вибору постачальників і партнерів без необґрунтованого 

надання переваг будь-кому з них. Для здійснення вступу у фінансово-господарські 

відносини ми оцінюємо контрагентів на предмет корупційних і санаційних ризиків. 

Відмовляємо у використанні найменування підприємства, його репутації, 

матеріальних, фінансових чи інших ресурсів або конфіденційної інформації з метою 

отримання власної вигоди. У нас діє лінія довіри для співробітників та всіх 



бажаючих з метою надання можливості повідомлень з питань порушень визначених 

стандартів підприємства та чинного законодавства;  

- конструктивні відносини з органами влади: ми прагнемо будувати і підтримувати 

конструктивні та відкриті стосунки з державними органами, чиновниками та іншими 

представниками державної влади. Не робимо спроб вплинути нечесним чином на 

прийняття рішень органами державної влади або чиновниками. Дотримуємося усіх 

вимог українського та міжнародного законодавства, пов'язаних із здійсненням 

підприємницької діяльності, в тому числі в повній мірі сплачуємо податки і 

здійснюємо інші обов'язкові платежі; 

- заборона на алкоголь, куріння, наркотики, зброю і азартні ігри: ми категорично 

проти вживання алкоголю, наркотичних засобів і психотропних препаратів на 

робочому місці, оскільки вони негативно впливають на безпеку, продуктивність, 

поведінку, надійність і ефективність прийняття рішень; 

- сталий розвиток і соціальна відповідальність: ми усвідомлюємо, що досягнення 

успіху в бізнесі нерозривно пов'язане зі збільшенням добробуту суспільства і 

підвищенням якості життя кожної окремої людини. Наші дії в повній мірі 

відображають повагу до прав людини, дотримання гідних умов праці, сприяють 

сталому розвитку місцевих і регіональних спільнот. Наша соціальна 

відповідальність лежить в основі всіх корпоративних соціальних програм, які ми 

ініціюємо або підтримуємо.  

Загалом діюча система цінностей, норм, правил, традицій і принципів є фундаментом 

ділової поведінки співробітників, стандарту ведення бізнесу та повністю узгоджується з 

місією та баченням підприємства. 

 

6. Ризики 

 

На ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» мають вплив наступні ризики, 

пов'язані з використанням фінансових інструментів: 

кредитний ризик; 

ризик управління капіталом; 

ризик ліквідності; 

ринковий ризик. 

Керівництво несе загальну відповідальність за створення та функціонування системи 

контролю за управлінням ризиками.  

Діяльність підприємства з управління ризиками спрямована на виявлення та аналіз 

ризиків, яким піддається, встановлення допустимих граничних значень ризику і контролю, а 

також моніторинг ризиків та забезпечення дотримання встановлених обмежень. Процес з 

управління ризиками регулярно переглядається з урахуванням зміни ринкових умов і 

діяльності. 

Кредитний ризик 

Кредитний ризик – це ризик того, що клієнт може не виконати вчасно свої зобов'язання 

перед підприємством, в результаті чого воно понесе фінансові збитки. Кредитний ризик 

виникає у зв'язку з грошовими коштами та їх еквівалентами, кредитними ризиками клієнтів, 

в тому числі простроченою дебіторською заборгованістю за здійсненими операціями. 

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» мінімізує рівень кредитного ризику,  

- здійснює операції тільки з визнаними, кредитоспроможними клієнтами. 

Кредитний ризик контролюється та аналізується в кожному конкретному випадку. 

Керівництво вважає, що підприємство не має значного ризику виникнення збитків більших, 

ніж суми, що відображені в резервах на покриття збитків від зменшення корисності по 

кожній категорії. 

 

 



Ризик управління капіталом 

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» управляє капіталом для продовження 

здійснення своєї діяльності на безперервній основі, забезпечуючи при цьому максимальний 

прибуток бізнесу та оптимальний баланс між позиковими і власними коштами. ДП «РУТЕКС 

КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» регулярно проводить аналіз структури капіталу. Цілі 

Товариства при управлінні капіталом включають в себе забезпечення можливості ДП 

«РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» продовжувати свою діяльність на 

безперервній основі з тим, щоб забезпечити прибуток для акціонерів і вигоди для інших 

зацікавлених сторін, а також для підтримки оптимальної структури капіталу та зниження 

його вартості. 

Для підтримання або зміни структури капіталу ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ 

«РУТЕКС КЕРАМ» може скоригувати суму дивідендів, що виплачуються акціонерам, 

повернути капітал акціонерам, випустити нові акції або продати активи з метою зниження 

заборгованості. 

 

Ризик ліквідності 

Ризик ліквідності – це ризик неспроможності ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС 

КЕРАМ» вчасно погасити свої фінансові зобов'язання. Спосіб управління ліквідністю 

полягає в забезпеченні постійної наявності ліквідних коштів, достатніх для своєчасного 

виконання свої зобов’язань, уникаючи при цьому непередбачених втрат і не піддаючи 

ризику свою репутацію. Розумне управління ризиком ліквідності передбачає підтримання 

достатньої кількості грошових коштів і забезпечення запасів, готових до негайного 

продажу, а також можливість закриття (реалізації) ринкових позицій. 

 

Ринковий ризик 

Існує три типи ринкового ризику, пов’язані з діяльністю ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ 

«РУТЕКС КЕРАМ»: 

- ризик зміни цін; 

- валютний ризик. 

 

Ризик зміни цін 

Ризик негативного впливу цін на товари є результатом негативного впливу на поточні 

або майбутні доходи у зв'язку зі зміною цін на товари. Для зменшення цього ризику ДП 

«РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» накопичує значну кількість запасів на кожну 

звітну дату з метою підтримки операційної діяльності. Підприємство здійснює моніторинг 

ринкових цін на продукцію, що реалізується ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС 

КЕРАМ», в цілях управління ризиком зміни ринкових цін. В результаті такого моніторингу 

та подальшого прогнозу цін на продукцію керівництво ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ 

«РУТЕКС КЕРАМ» розробляє цінову політику з урахуванням тенденцій ринкових цін. ДП 

«РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» не чутливе до цінового риску, пов’язаного з 

фінансовими інвестиціями. 

 

Валютний ризик 

Валютний ризик являє собою ризик того, що фінансові результати ДП «РУТЕКС 

КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» зазнають негативного впливу зміни валютних курсів. 

Валютний ризик виникає тоді, коли майбутні комерційні операції або визнані активи або 

зобов'язання виражені у валюті, яка не є функціональною валютою Товариства. 

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» не має офіційної політики 

управління валютними ризиками щодо своєї функціональної валюти.  

ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ «РУТЕКС КЕРАМ» уникає ризикованих операцій, 

пов'язаних з валютним ризиком, та здійснює операції переважно в українських гривнях, євро 

та доларах США. 



6. Перспективи розвитку 

 

Основні нормативні документи, якими керується ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ 

«РУТЕКС КЕРАМ»: Закон України «Про захист економічної конкуренції», Закон України 

«Про акціонерні товариства», Закон України «Про захист персональних даних», Закон 

України «Про охорону праці», Закон України «Про транспортно-експедиторську діяльність», 

КЗпП України, тощо. 

Для підвищення ефективності своєї діяльності ДП «РУТЕКС КЕРАМ» ТОВ 

«РУТЕКС КЕРАМ» робить наступні кроки: 

1. Оптимально використовує запаси: 

 - проводить ретельне геологічне вивчення; 

 - ефективно експлуатує існуючі ділянки родовища підприємства (міксування 

ділянок для видобутку); 

 - веде селективний видобуток корисних копалини з якісним поділом на сорти. 

2. Забезпечує високі стандарти якості продукції: 

 - вивчення уподобань споживачів. 

Світова пандемія коронавірусної хвороби (COVID-19) та запровадження Кабінетом 

Міністрів України карантинних та обмежувальних заходів, спрямованих на протидію її 

подальшого поширення в Україні, зумовили виникнення додаткових ризиків діяльності 

суб’єктів господарювання. Незважаючи на негативний вплив в період карантину, 

підприємством не спостерігається спадання обсягів добичі та очікується стабільний попит 

після його припинення, що дозволить утримати фінансові показники на запланованому 

рівні. Наразі підприємство сумлінно дотримується чинного законодавства та рекомендацій 

МОЗ 

 

Вид робіт Од.вим. 

Факт 

2019 

Факт 

2020 

Факт 

2021 

Видобуток тис.т 267 255 490 

Розкривні роботи тис.м3 2 782 2 200 3 620 

Реализація тис.т 188 197 438 

 

 

Переваги діяльності підприємства: 

1. Великий обсяг запасів глини; 

2. Значні виробничі потужності і високий рівень технологій, своєчасне оновлення 

обладнання; 

3. Наявність професійних кадрів гірничодобувної галузі. 

 

Загрози та недоліки діяльності підприємства: 

 

1. Зниження обсягів споживання глини на ринках збуту в результаті нестабільної 

економічної та політичної ситуації; 

2. Зміна технології виробництва в керамічному, вогнетривкому сегменті; 

3. Зростання цін на паливо – мастильні  матеріали, послуги. 

 

 

Генеральний_директор                                                  Я.О. Баканов 

 

 

Фінансовий директор                                                     К.В. Овчаренко 


